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Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o 
uvjetovanosti i socijalnoj uvjetovanosti 

➢Uvjetovanost i socijalna uvjetovanost - definicije, obveznici i novosti praćene 
pojednostavljenjima u 2026. godini.

➢ Pojednostavljenja temeljem Uredbe (EU) 2025/2649 Europskog parlamenta i 
Vijeća od 19. prosinca 2025. o izmjeni Uredbe (EU) 2021/2115 u pogledu sustava 
uvjetovanosti, vrsta intervencija u obliku izravnih plaćanja, vrsta intervencija u 
određenim sektorima i području ruralnog razvoja te godišnjih izvješća o 
uspješnosti i Uredbe (EU) 2021/2116 u pogledu suspenzija plaćanja, godišnjeg 
poravnanja s obzirom na uspješnost te kontrola i kazni.



UVJETOVANOST

• Niz pravila koja poljoprivredni proizvođač, korisnik izravnih
plaćanja, agro-okolišnih intervencija i dijela investicijskih
intervencija mora poštivati prilikom provođenja poljoprivredne
djelatnosti.

• Sastoji se od:

• PROPISANIH ZAHTJEVA UPRAVLJANJA (SMR) - odredbe
preuzete iz zakonodavnog okvira Europske unije, a odnose
se na zaštitu okoliša, zdravstvenu ispravnost hrane,
zdravlje, ljudi, životinja i biljaka te dobrobit životinja;

• DOBRIH POLJOPRIVREDNIH I OKOLIŠNIH UVJETA (GAEC) -
minimalni uvjeti upravljanja poljoprivrednim površinama s
ciljem očuvanja tla, organske tvari u tlu, zaštite voda i
očuvanja bio-raznolikosti.



SMR 1 - Direktiva 2000/60/EK o uspostavi zajedničkog okvira za vodnu politiku 

Za zahvaćanje površinskih i podzemnih voda za navodnjavanje potrebno je ishoditi vodopravnu dozvolu za korištenje voda

SMR 2 - Direktiva Vijeća 91/676/EEZ od 12. prosinca 1991. o zaštiti voda od onečišćenja uzrokovanog nitratima 
poljoprivrednog podrijetla
SMR 3 – Direktiva Vijeća 2009/147/EZ od 30. studenog 2009. o očuvanju divljih ptica

SMR 4 - Direktiva Vijeća 92/43/EEZ od 21. svibnja 1992. o zaštiti prirodnih staništa i divlje flore i faune, kako je zadnje 
izmijenjena i dopunjena Direktivom Vijeća 2013/17/EZ od 13. svibnja 2013. o prilagodbi određenih direktiva u području 
okoliša zbog pristupanja Republike Hrvatske u Europsku uniju.
SMR 5 - Uredba (EZ) br. 178/2002 Europskog parlamenta i Vijeća od 28. siječnja 2002. o 

utvrđivanju općih načela i uvjeta zakona o hrani, osnivanju Europske agencije za sigurnost hrane te utvrđivanju postupaka
u područjima sigurnosti hrane (SL L 31, 1.2.2002., str. 1.)
SMR 6 - Direktiva Vijeća 96/22/EZ od 29.4.1996. o zabrani primjene određenih tvari hormonskog ili tireostatskog učinka i 
beta-agonista na farmskim životinjama i stavljanju izvan snage direktiva 81/602/EEZ, 88/146/EEZ i 88/299/EEZ (SL L 125, 
23.5.1996., str. 3.);
SMR 7 - Uredba (EZ) br. 1107/2009 Europskog parlamenta i Vijeća od 21. listopada 2009. o stavljanju na tržište sredstava za 
zaštitu bilja i stavljanju izvan snage direktiva Vijeća 79/117/EEZ i 91/414/EEZ.
SMR 8 - Direktiva 2009/128/EK od 21. listopada 2009. godine o uspostavi Zajedničkog okvira za održivu uporabu sredstava
za zaštitu bilja
SMR 9 - Direktiva Vijeća 2008/119/EZ od 18. prosinca 2008. godine o minimalnim uvjetima za zaštitu teladi (kodificirana
verzija);
SMR 10 - Direktiva Vijeća 2008/120/EZ od 18. prosinca 2008. godine o minimalnim uvjetima za zaštitu svinja (kodificirana
verzija)
SMR 11 - Direktiva Vijeća 98/58/EZ od 20. srpnja 1998. o zaštiti životinja koje se uzgajaju u svrhu proizvodnje.

Sustav zahtjeva upravljanja (SMR)



SMR 1- Standard 1 za korištenje vode za navodnjavanje

Propis EU: 
Direktiva 2000/60/EK o uspostavi zajedničkog okvira za vodnu politiku 
Članak 11 stavak 3. točke e i h u pogledu obveznih zahtjeva za kontrolu raspršenih izvora onečišćenja fosfatima

Propis RH:
Zakon o vodama, („Narodne novine“, br. 66/19, 84/21 i 47/23)
Važeći Akcijski program zaštite voda od onečišćenja uzrokovanog nitratima poljoprivrednog podrijetla 

ZAHTJEVI:
Za zahvaćanje površinskih i podzemnih voda za navodnjavanje potrebno je ishoditi vodopravnu dozvolu za 
korištenje voda.
Sklopljeni ugovori o koncesiji za zahvaćanje voda za navodnjavanje važe do isteka razdoblja na koje su 
sklopljeni, odnosno do njihova raskida.
Obveznik može slobodno koristiti samo oborinske vode koje se sakupljaju na poljoprivrednom gospodarstvu.

Za korištenje vode za navodnjavanje iz sustava javne vodoopskrbe te iz sustava javnog navodnjavanja korisnik 
mora imati ugovorno riješen odnos s nadležnim javnim isporučiteljem vodne usluge odnosno s jedinicom 
područne (regionalne) samouprave u čijem se vlasništvu nalazi sustav javnog navodnjavanja.



U cilju smanjenja eutrofikacije površinskih i onečišćenja podzemnih voda na ranjivim 

područjima uslijed onečišćenja uzrokovanog fosfatima poljoprivrednog podrijetla, 

gnojidba organskim i mineralnim gnojivima na bazi fosfora provodi se u skladu s 

utvrđenim stanjem u tlu temeljem provedene kemijske analize tla i potrebama kulture. 

Kemijska analiza tla za svaku proizvodnu parcelu provodi se najmanje jednom u četiri 

godine na slijedeće parametre:

– sadržaj ukupnog, nitratnog i amonijskog dušika (N),

– sadržaj fosfora (P2O5),

– sadržaj kalija (K2O),

– pH tla,

– sadržaj humusa u tlu.



Rezultati kemijske analize čuvaju se na gospodarstvu najmanje četiri godine od dana 

provođenja analize. 

Količine fosfora unesene u tlo prilikom gnojidbe poljoprivrednih kultura organskim

gnojivom ne smiju prelaziti vrijednosti propisane u Dodatku važećeg Akcijskog

programa zaštite voda od onečišćenja uzrokovanog nitratima poljoprivrednog

podrijetla.

Količine fosfora unesene u tlo prilikom gnojidbe poljoprivrednih kultura mineralnim 

gnojivima ne smiju prelaziti granične vrijednosti izražene u tablici Priloga Pravilnika.



Poljoprivredne kulture Granična vrijednost P2O5 (kg/ha)  (110-160)

Krma s trajnih travnjaka i pašnjaka

2 – kosni travnjak 120

3 – kosni travnjak 140

4 – kosni travnjak 160

Pašno-košna uporaba 120

Djeteline i djetelinske mješavine 140

Djetelinsko-travne mješavine 140

Trave, travne mješavine i djetelinsko-travne mješavine 130

Kukuruz za zrno 150

Kukuruz za silažu 160

Krumpir 140

Pšenica 140

Ječam 120

Tritikale 140

GRANIČNE VRIJEDNOSTI UNOSA FOSFORA U TLO MINERALNIM GNOJIVIMA PREMA POTREBAMA KULTURA



Zob 110

Raž 140

Druge žitarice 120

Uljana repica 120

Druge uljarice 120

Hmelj 110

Soja 140

Suncokret 140

Šećerna repa 140

Korjenaste krmne kulture 120

Drugi jednogodišnji usjevi 120

Duhan 140



Voćne vrste

Voće 120

Masline 120

Drugo voće (jagode, borovnice) 140

Vinova loza 120

Povrće

Plodovito 160

Korjenasto i gomoljasto 120

Lisnato 110

Zeljasto 160

Lukovičasto 110

Poriluk 120

Mahunasto 120



PROPIS EU
Direktiva Vijeća 96/22/EZ od 29.4.1996. o zabrani primjene određenih tvari hormonskog ili tireostatskog učinka i beta-
agonista na farmskim životinjama i stavljanju izvan snage direktiva 81/602/EEZ, 88/146/EEZ i 88/299/EEZ (SL L 125,
23.5.1996., str. 3.)

PROPIS RH
Naredba o zabrani primjene određenih tvari hormonskog ili tireostatskog učinka i beta-agonista na farmskim životinjama
(„Narodne novine“, broj 51/13)

Zakon o higijeni hrane i mikrobiološkim kriterijima za hranu („Narodne novine“, broj 83/22)

Pravilnik o zabrani primjene određenih tvari hormonskog ili tireostatskog učinka i beta-agonista na farmskim životinjama
(„Narodne novine“, broj XX)

ZAHTJEVI
Na farmskim i akvatičnim životinjama zabranjena je primjena tvari hormonskog ili tireostatskog učinka te beta-agonista, osim
u posebnim slučajevima terapijske i/ili zootehničke primjene. Neke od navedenih tvari su zabranjene ili zabranjene s
izuzećem, a neke od njih su privremeno zabranjene.

Dozvoljena je zootehnička primjena na farmskim životinjama veterinarsko-medicinskih proizvoda (VMP) koji imaju estrogeni
(osim 17β-estradiola i njegovih esterima srodnih derivata), androgeni ili gestageni učinak i koji su odobreni u skladu s
propisom kojim se uređuje područje veterinarskih lijekova.

SMR 6 - Standardi 6. o primjeni određenih tvari hormonskog ili tireostatskog učinka i beta-agonista



GAEC 1 - Održavanje trajnih travnjaka
GAEC 2 - Zaštita močvara i tresetišta
GAEC 3 - Zabrana paljenja obradivog strništa, osim zbog razloga povezanih sa zdravljem bilja

GAEC 4 - Uspostava zaštitnih zona duž vodotokova
GAEC 5 - Upravljanje obradom tla radi smanjenja rizika od propadanja i erozije tla, 
uključujući uzimanje u obzir nagib tla
GAEC 6 - Minimalni zemljišni pokrov kako bi se izbjeglo golo tlo u

najosjetljivijim razdobljima
GAEC 7 - Plodored na na obradivom zemljištu, osim usjeva koji rastu pod vodom
GAEC 8 - Očuvanje obilježja krajobraza

Zabrana rezanja živica i stabala u sezoni razmnožavanja ptica i podizanja ptića

Sprečavanje zarastanja poljoprivrednih površina neželjenom vegetacijom
GAEC 9 - Zabrana prenamjene ili oranja okolišno osjetljivih travnjaka unutar NATURA 2000 
područja

DOBRI POLJOPRIVREDNI I OKOLIŠNI UVJETI (GAEC) 



GAEC 1 - Očuvanje trajnih travnjaka na temelju omjera trajnih travnjaka i poljoprivredne 
površine

Kako bi se osiguralo očuvanje površina trajnih travnjaka na nacionalnoj razini, godišnji 
omjer površine trajnih travnjaka i ukupne poljoprivredne površine na nacionalnoj razini ne 
smije se smanjiti za više od 5% 10 % u odnosu na omjer istih površina u 2018. godini.

Ako se na razini svake pojedine godine utvrdi smanjenje omjera za više od 5 % 10% u 
odnosu na 2018. godinu, Ministarstvo će propisati mjere za dostizanje potrebnog omjera, a 
Agencija za plaćanja će do 31. prosinca tekuće godine obavijestiti korisnike o pravilima 
sprječavanja novih prenamjena trajnih travnjaka i obnavljanja prenamijenjenih travnjaka.

Korisnici koji su prenamijenili površine trajnih travnjaka u svojem korištenju u oranične 
površine u razdoblju dvije godine prije utvrđivanja smanjenja omjera za više od 5% 10% na 
razini Hrvatske, dužni su obnoviti prenamijenjene travnjake.



GAEC 4 - Uspostava graničnih pojaseva duž vodotoka

Glavni cilj 

Zaštita riječnih tokova vodotoka od onečišćenja od poljoprivrede i otpadnih voda.

Opis uvjeta

Zaštitna zona duž vodotoka je granični pojas širine 3 m od ruba obrađene poljoprivredne 
površine do vanjskog ruba korita vodotoka sa slivnom površinom većom od 10 km² i jezera 
površine veće od 0.5 km².

GAEC 4 pravilo pokriva i kanale navodnjavanja i odvodnje 3. i 4. reda, odnosno kanale koji služe 
za odvodnju i navodnjavanje širine 3m i više.

Na zaštitnim zonama oko vodotoka nije dozvoljena primjena gnojiva i kemijskih sredstava za 
zaštitu bilja.

Poljoprivrednici s poljoprivrednim površinama unutar ranjivih područja definiranih Odlukom o 
određivanju ranjivih područja u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, broj 130/12) dužni su uz 
odredbe GAEC 4 primjenjivati i odredbe vezane uz primjenu gnojiva iz Akcijskog programa zaštite 
voda od onečišćenja uzrokovanog nitratima poljoprivrednog podrijetla koji je na snazi, a odnose 
se na zaštitne zone duž vodotoka.



GAEC 7 - Plodored na obradivom zemljištu, osim usjeva koji rastu pod vodom

Na poljoprivrednom gospodarstvu ukupne veličine oraničnih površina 10 ha i više, obveznik je na razini 
parcele dužan uspostaviti izmjenu kultura najmanje jednom godišnje uključujući sekundarne usjeve kojima 
se primjereno gospodari i koji su prisutni na obradivom zemljištu minimalno osam tjedana. 

Obveza uspostave plodoreda ne odnosi se na poljoprivredne parcele na kojima se uzgajaju višegodišnji 
usjevi, trave i druge travolike krmne kulture i na površine pod ugarom.

Poljoprivredna gospodarstva na kojima se više od 75 % oraničnih površina koristi za proizvodnju trava ili 
drugih travolikih krmnih kultura, proizvodnju leguminoza ili je zemljište ostavljeno na ugaru, ili u 
kombinaciji prethodno navedenog, nisu dužna uspostaviti plodored.

Poljoprivredna gospodarstva na kojima više od 75 % raspoloživih poljoprivrednih površina zauzimaju trajni 
travnjaci ili se koristi za proizvodnju trava ili drugih travolikih krmnih kultura, ili u kombinaciji prethodno 
navedenog, nisu dužna uspostaviti plodored.

Smatra se da su poljoprivredni proizvođači certificirani u skladu s Uredbom (EU) 2018/848 usklađeni s 
ovim pravilom.
Obveznici uvjetovanosti unutar GAEC 7 standarda, čija maksimalna veličina poljoprivrednoga gospodarstva
ne prelazi 30 hektara poljoprivredne površine prijavljene u JZ izuzimaju se od kontrola i kazni.



Izuzeća cilju pojednostavljenja i administrativnog rasterećenja provedbe zahtjeva i
uvjeta uvjetovanosti:

Korisnici čija maksimalna veličina poljoprivrednog gospodarstva ne prelazi 10 ha
izuzimaju se od kontrola i kazni.

Ako se u godini zahtjeva zbog vremenskih uvjeta, bolesti biljaka ili najezde štetnika ne
mogu ispuniti propisane obveze, primjenjuju se izuzeća provedbe kontrola i kazni.

Korisnici certificirani u skladu s Uredbom (EU) 2018/848 čije se cijelo poljoprivredno
gospodarstvo sastoji od ekoloških proizvodnih jedinica ili proizvodnih jedinica u
prijelaznom razdoblju ili od obiju takvih proizvodnih jedinica, ispunjavaju GAEC
standarde 1, 3, 4, 5, 6 i 7.



SOCIJALNA UVJETOVANOST (primjena od 1.1.2025.)

• Socijalna uvjetovanost predstavlja sustav zahtjeva koji se odnose na uvjete rada i

zapošljavanja te obveze poslodavaca koje se moraju poštivati u obavljanju

poljoprivredne aktivnosti na poljoprivrednom gospodarstvu.



Relevantne odredbe 
Direktive  i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 3. Uvjeti 
zapošljavanja trebaju se 
navesti u pisanom obliku 
(„ugovor o radu”)

Članak 14. stavak 1. i članak 15. Zakona o 
radu („Narodne novine“, br. 93/14, 
127/17, 98/19, 151/22 i 64/23) (u 
daljnjem tekstu Zakon o radu)

S radnikom na poljoprivredom 
gospodarstvu mora biti sklopljen pisani 
ugovor o radu, odnosno mora mu biti 
izdana pisana potvrda o sklopljenom 
ugovoru o radu, prije početka rada 
sukladno odredbama članka 14. Zakona 
o radu, s obveznim sadržajem 
propisanim člankom 15. Zakona o radu.  

Članak 4. Osigurati da 
zapošljavanje u 
poljoprivredi​ podliježe 
ugovoru o radu

Članak 10. stavci 1. i 2. i članci 14. i 15. 
Zakona o radu 

S radnikom na poljoprivredom 
gospodarstvu mora biti sklopljeni pisani 
ugovor o radu, odnosno mora mu biti 
izdana pisana potvrda o sklopljenom 
ugovoru o radu sukladno odredbama 
članka 14. i članka 15. Zakona o radu. 

ZAPOŠLJAVANJE  - Transparentni i predvidivi radni uvjeti 
(Direktiva 2019/1152)



Relevantne odredbe 
Direktive  i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 5. Ugovor o radu 
treba se dostaviti u roku 
od sedam dana od 
početka rada

Članak 14. stavci 3. i 5. Zakona o radu Poslodavac je dužan radniku prije 
početka rada dostaviti primjerak 
ugovora o radu kada je sklopljen u 
pisanom obliku, odnosno izdati radniku 
pisanu potvrdu o sklopljenom ugovoru 
o radu, sukladno odredbama članka 14. 
stavcima 3. i 5. Zakona o radu. 

Članak 6. Promjene u 
radnom odnosu 
dostavljaju se u obliku 
dokumenta

Članak 14. stavak 1. Zakona o radu  –
promjene u radnom odnosu unose se u 
pisani ugovor o radu

S radnikom na poljoprivrednom 
gospodarstvu eventualne promjene u 
radnom odnosu moraju se ugovoriti 
ugovorom o radu ili dodatkom ugovora 
o radu sukladno članku 14. stavku 1. 
Zakona o radu. 

Članak 8. Razdoblje 
probnog rada

Članak 53. Zakona o radu S radnikom na poljoprivredom 
gospodarstvu ugovorom o radu  može 
se ugovoriti probni rad. Probni rad ne 
smije trajati duže od 6 mjeseci, 
sukladno članku 53. Zakona o radu. 



Relevantne odredbe 
Direktive  i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 10. Uvjeti u 
pogledu minimalne 
predvidivosti rada

Obzirom da u hrvatskom Zakonu o radu 
ranije nije bila potpuna ili djelomična 
nepredvidivost obrasca rada, ovaj je 
članak Direktive usklađen samo u 
odnosu na primjenjivu situaciju, 
odnosno u odnosu na  novi oblik rada 
koji se odvija putem digitalnih radnih 
platformi – Članak 221.l Zakona o radu, 
a koji nije primjenjiv u poljoprivredi.

Članak 13. Obvezno 
osposobljavanje

Članak 54. Zakona o radu Radniku na poljoprivredom 
gospodarstvu poslodavac je dužan 
omogućiti u skladu s mogućnostima i 
potrebama rada, školovanje, 
obrazovanje, osposobljavanje i 
usavršavanje sukladno članku 54. 
Zakona o radu. 



Relevantne odredbe Direktive  i zahtjevi
HR propis

( članak , propis )
Zahtjev

Članak 5. Opća odredba kojom se 
utvrđuje obveza poslodavca da osigura 
sigurnost i zdravlje radnika

Članak 17. Zakona o zaštiti na 
radu („Narodne novine“, br. 
71/14, 118/14, 94/18 i 96/18) (u 
daljnjem tekstu: Zakon o zaštiti 
na radu)

Poslodavac na poljoprivredom 
gospodarstvu dužan je organizirati i 
provoditi zaštitu na radu sukladno 
članku 17. Zakona o zaštiti na radu. 

Članak 6. Opća obveza poslodavaca da 
poduzme mjere potrebne za zaštitu 
sigurnosti i zdravlja, uključujući
sprečavanje rizika te pružanje 
informacija i osposobljavanja

Članak 17., 18., 19., 27., 29. i 32. 
Zakona o zaštiti na radu 
Pravilnik o osposobljavanju i 
usavršavanju iz zaštite na radu te 
polaganju stručnog ispita 
(„Narodne novine“, broj 142/21) 
(u daljnjem tekstu: Pravilnik o 
osposobljavanju i usavršavanju iz 
zaštite na radu te polaganju 
stručnog ispita)

Poslodavac na poljoprivredom 
gospodarstvu dužan je organizirati i 
provoditi zaštitu na radu, procjenjivati 
rizike, kao i osposobljavati i 
obavještavati radnike te 
osposobljavati ovlaštenike poslodavca 
sukladno članku 17., 18., 19., 27., 29. i 
32. Zakona o zaštiti na radu. 

Zdravlje i sigurnost 
Mjere za poticanje poboljšanja sigurnosti i zdravlja radnika (Direktiva 89/391/EEZ)



Relevantne odredbe Direktive  i zahtjevi
HR propis

( članak , propis )
Zahtjev

Članak 7. Zaštitne i preventivne usluge: 
radnik odnosno radnici koji će biti 
zaduženi za obavljanje aktivnosti u 
području zdravlja i sigurnosti ili nadležne 
vanjske službe koje će se angažirati

Članak 20. i 21. Zakona o zaštiti 
na radu Pravilnik o obavljanju 
poslova zaštite na radu 
(„Narodne novine“, br. 126/19 i 
154/22) (u daljnjem tekstu: 
Pravilnik o obavljanju poslova 
zaštite na radu)
Pravilnik o ovlaštenjima za 
poslove zaštite na radu 
(„Narodne novine“, br. 58/22 i 
9/24) 

Poslodavac na poljoprivredom 
gospodarstvu dužan je osigurati i 
provoditi zaštitu na radu, sami ili s 
vanjskim suradnicima, u skladu s 
člancima 20. i 21. Zakona o zaštiti na 
radu, i sljedećim podzakonskim 
propisima. Pravilnikom o obavljanju 
poslova zaštite na radu i Pravilnikom o 
ovlaštenjima za poslove zaštite na 
radu. 



Relevantne odredbe 
Direktive  i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 8. Poslodavac treba 
poduzeti mjere za prvu 
pomoć, gašenje požara i 
evakuaciju radnika

Članak 55. i 56. Zakona o 
zaštiti na radu 
Pravilnik o pružanju prve 
pomoći radnicima na radu 
(„Narodne novine“, broj 
56/83) (u daljnjem tekstu: 
Pravilnik o pružanju prve 
pomoći radnicima na radu)

Poslodavac na poljoprivredom gospodarstvu obvezan je 
poduzeti mjere zaštite od požara i spašavanja radnika, 
izraditi plan evakuacije i spašavanja, te organizirati i 
osigurati pružanje prve pomoći radnicima u skladu s 
člancima 55. i 56. Zakona o zaštiti na radu i Pravilnikom o 
pružanju prve pomoći radnicima na radu. 

Članak 9. Obveze 
poslodavca u pogledu 
procjene rizika, zaštitnih 
mjera i opreme, 
evidentiranja i 
izvješćivanja o nesrećama 
na radu

Članak 18., 41., 42., 61. i 65. 
Zakona o zaštiti na radu 
Pravilnik o izradi procjene 
rizika („Narodne novine“, br. 
112/14 i 129/19)

Poslodavac na poljoprivredom gospodarstvu obvezan je 
procjenjivati rizike, osigurati da su mjesta rada i sredstva 
rada te osobna zaštitna oprema koja se koriste u svakom 
trenutku sigurni, održavani, prilagođeni za rad i u 
ispravnom stanju, u skladu s pravilima zaštite na radu, 
voditi evidencije, čuvati isprave te davati obavijesti i 
podatke, te obavještavati tijelo nadležno za inspekcijski 
nadzor o ozljedama nastalima u prostoriji ili na prostoru 
u kojem poslodavac obavlja rad u skladu s člancima 18., 
41., 42., 61. i 65. Zakona o zaštiti na radu i Pravilnikom o 
izradi procjene rizika. 



Relevantne odredbe 
Direktive  i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 10. Pružanje 
informacija radnicima o 
rizicima za sigurnost i 
zdravlje te zaštitnim i 
preventivnim mjerama

Članak 32. i 62. Zakona o 
zaštiti na radu 

Poslodavac na poljoprivredom gospodarstvu obvezan je 
radnicima pružati  informacije o rizicima za sigurnost i 
zdravlje te zaštitnim i preventivnim mjerama na 
mjestima rada  u skladu s člankom 32. i 62. Zakona o 
zaštiti na radu. 

Članak 11. Savjetovanje i 
sudjelovanje radnika u 
raspravama o svim pitanja 
koja se odnose na 
sigurnost i zdravlje na radu

Članak 33. Zakona o zaštiti na 
radu 

Poslodavac na poljoprivredom gospodarstvu obvezan je 
savjetovati se o pitanju zaštite na radu s povjerenikom 
radnika za zaštitu na radu te omogućiti radnicima da 
raspravljaju o pitanjima zaštite na radu. 

Članak 12. Poslodavac 
treba osigurati da radnici 
dobiju odgovarajuće 
osposobljavanje u 
području sigurnosti i 
zdravlja

Članak 27. Zakona o zaštiti na 
radu 
Pravilnik o osposobljavanju i 
usavršavanju iz zaštite na 
radu te polaganju stručnog 
ispita 

Poslodavac na poljoprivrednom gospodarstvu obvezan je 
na temelju procjene rizika, osposobiti radnika za rad na 
siguran način u skladu s člankom 27. Zakona o zaštiti na 
radu i Pravilnikom o osposobljavanju i usavršavanju iz 
zaštite na radu te polaganju stručnog ispita. 



Relevantne odredbe Direktive  i 
zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 3. Opće obveze 
osiguranja prikladnosti radne 
opreme za rad koji obavljaju 
radnici bez narušavanja 
sigurnosti ili zdravlja

Članak 41. Zakona o zaštiti na radu Poslodavac na poljoprivrednom 
gospodarstvu obvezan je osigurati da su 
mjesta rada i sredstva rada te osobna 
zaštitna oprema koja se koriste u svakom 
trenutku sigurni, održavani, prilagođeni za 
rad i u ispravnom stanju, u skladu s 
pravilima zaštite na radu, tehničkim 
propisima i uputama proizvođača. 

Članak 5. Pregled radne 
opreme – oprema se 
pregledava nakon ugradnje 
tijekom periodičnih pregleda 
koje provode nadležne osobe

Članak 42. Zakona o zaštiti na radu
Pravilnik o pregledu i ispitivanju 
radne opreme („Narodne novine“, 
br. 16/16 i 120/22) (u daljnjem 
tekstu: Pravilnik o pregledu i 
ispitivanju radne opreme)

Poslodavac na poljoprivrednom 
gospodarstvu  obvezan je osigurati pregled i 
ispitivanje  sredstava rada (pripadajuće 
instalacije, uređaja, prometnih sredstava, 
radne opreme), koju koristi  u skladu sa 
Zakonom o zaštiti na radu, pravilima zaštite 
na radu, posebnim propisima i uputama 
proizvođača.

Zdravlje i sigurnost 
Minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za korištenje radne opreme od strane radnika 
Direktiva 2009/104/EZ



Relevantne odredbe Direktive  
i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 6. Radna oprema koja 
uključuje posebne rizike treba 
se ograničiti na osobe 
zadužene za njezinu upotrebu 
a sve popravke, preinake i 
održavanje trebaju obavljati 
za to određeni radnici

Članak 7. Pravilnika o zaštiti 
na radu pri uporabi radne 
opreme („Narodne novine“, 
broj 18/17)

Poslodavac na poljoprivrednom gospodarstvu 
obvezan je osigurati da se radnom opremom  čija 
uporaba uključuje posebne rizike za sigurnost i 
zdravlje radnika rukuju samo za to osposobljeni 
radnici i da popravljanje, održavanje ili 
servisiranje radne opreme  obavljaju posebno 
određeni i za te poslove posebno osposobljeni 
skladu s člankom 7. Pravilnika o zaštiti na radu pri 
uporabi radne opreme.

Članak 7. Ergonomija i 
zdravlje na radu

Članak 8. Pravilnika o zaštiti 
na radu pri uporabi radne 
opreme 

Poslodavac na poljoprivrednom gospodarstvu  
obvezan je u osiguranju minimalnih zdravstvenih 
i sigurnosnih zahtjeva  uzeti u obzir mjesto i 
položaj radnika dok koristi radnu opremu te 
ergonomska načela u skladu s člankom 8. 
Pravilnika o zaštiti na radu pri uporabi radne 
opreme. 



Relevantne odredbe Direktive  
i zahtjevi

HR propis
( članak , propis )

Zahtjev

Članak 8. Radnici trebaju 
dobiti odgovarajuće 
informacije i prema 
potrebi, pisane upute za 
upotrebu radne opreme

Članak 9. Pravilnika o 
zaštiti na radu pri uporabi 
radne opreme 
Članak 32. stavci 2. i 3. 
Zakona o zaštiti na radu 

Poslodavac na poljoprivrednom gospodarstvu 
obvezan je osigurati informacije i upute o 
upotrebi radne opreme u skladu s člankom 
32. stavcima 2. i 3. Zakona o zaštiti na radu i 
člankom 9. Pravilnika o pregledu i ispitivanju 
radne opreme.

Članak 9. Radnici moraju 
proći odgovarajuće 
osposobljavanje

Pravilnik o 
osposobljavanju i 
usavršavanju iz zaštite na 
radu te polaganju 
stručnog ispita 
Članak 10. Pravilnika o 
zaštiti na radu pri uporabi 
radne opreme 

Poslodavac na poljoprivrednom gospodarstvu  
obvezan je osigurati osposobljavanje radnika 
za rad na siguran način u skladu s člankom 
27. Zakona o zaštiti na radu, člankom 10. 
Pravilnika o zaštiti na radu pri uporabi radne 
opreme i odredbama Pravilnika o 
osposobljavanju i usavršavanju iz zaštite na 
radu te polaganju stručnog ispita. 



Upiti i informacije o uvjetovanosti i socijalnoj uvjetovanosti
Upiti o uvjetovanosti i socijalnoj uvjetovanosti

➢agroekologija@mps.hr

➢uprava.poljoprivrede@mps.hr

Informacije o uvjetovanosti i socijalnoj uvjetovanosti unutar Strateškog plana 
ZPP-a RH 2023. - 2027.

➢ZPP 2023. – 2027. | Uprava za potpore poljoprivredi i ruralnom razvoju 
(ruralnirazvoj.hr)

➢Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju (apprrr.hr)

mailto:izravna.potpora@mps.hr
mailto:izravna.potpora@mps.hr
mailto:izravna.potpora@mps.hr
mailto:uprava.poljoprivrede@mps.hr
mailto:uprava.poljoprivrede@mps.hr


HVALA NA POZORNOSTI!
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